
	
Total	 Femme	 Homme	

Nombre	d'interne	 403	 154	 249	
Classement	médian	 2049	 2003	 2077	
Age	moyen	 24,6	 24,5	 24,5	
Changement	de	ville		 235	(58%)	 89	(58%)	 146	(59%)	
Choix	par	défaut		 31(8%)	 14(9%)	 17(7%)	

 
 
		 Total	 Femme	 Homme	
Mixte	 223	(55%)	 80	(52%)	 143	(57%)	
Anesthésie	 74	 29	 45	
Réa	médicale	 26	 10	 16	
Réa	chirurgicale	 19	 11	 8	
SMUR/Urgences	 2	 1	 1	
Aucune	idée	 59	 23	 36	
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Première promotion après la réforme du 3e cycle : les internes 
d’Anesthésie-Réanimation et leurs aspirations professionnelles ont 

ils changé ?

Introduction :
Dans un contexte de réforme du 3e cycle, de réforme du temps de travail et de syndrome
d’épuisement professionnel (« burn out »), les auteurs ont cherché à connaître les
caractéristiques et les aspirations professionnelles des étudiants en médecine ayant choisi la
spécialité Anesthésie-Réanimation (AR) en 2017, et si les profils de cette promotion étaient
différents des générations précédentes.
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Matériel et méthodes : 
Un questionnaire en ligne a été envoyé à la promotion 2017-2018 contactée par l’intermédiaire 
de réseaux sociaux ou de leur adresse email lorsqu’elle était disponible. 
Les données ont été traitées anonymement.

Conclusion :
L’AR reste une des spécialités parmi les mieux choisies avec un rapport H/F à 1,6 stable depuis
15 ans. Les étudiants expriment le souhait d’exercer une activité mixte de réanimation et
d’anesthésie au décours de l’internat et dans les meilleures conditions, à la fois professionnelles
mais aussi d’épanouissement personnel. Une étude longitudinale de cette promotion permettrait
d’illustrer d’éventuels changements pouvant survenir au cours de l’internat.

Résultats et discussion : 

Tableau 2. Modalités d’exercice futur Figure 1. Diagramme de Kiviat sur l’importance 
accordée aux critères proposés

Tableau 1. Données démographiques


